OSNOVNA SKOLA VLADIMIRA NAZORA
SKABRNJA

Put Marinovca 9
23 223 SKABRNJA

U Skabrnji 27. travnja 2023. godine.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
(NN 87/08, 86/0 , 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22) Osnovna §kola Vladimira Nazora Skabrnja raspisuje:

NATJECAJ

za radno mjesto:

1. Voditelj/ica rac¢unovodstva — 1 izvrsitelj, neodredeno puno radno vrijeme

Uvjeti natje¢aja definirani su Zakonom o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
prema ¢lanku 105., 106., 1 107. (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22.

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa propisane Zakonom o radu (NN 93/14, 127/17,
98/19 i 151/22, kandidati moraju ispuniti:

- VSS stru¢na sprema ekonomskog smjera
- 5 godina radnog iskustva na poslovima vodenja financija i raunovodstva (proracunsko
ili poduzetnicko racunovodstvo)

Uz prijavu na natjecaj kandidati su duzni priloZiti slijede¢u dokumentaciju:

- zivotopis,

- elektronicki zapis iz Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje,

- presliku isprave kojom se dokazuje vrsta i stupanj strucne spreme,

- presliku uvjerenja da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak u smislu ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od 30 dana),

- dokaz o drzavljanstvu.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapos$ljavanju prema posebnim propisima duzni
su se uz prijavu na natjec¢aj pozvati na to pravo te uz prijavu priloziti sve dokaze o priznatom
statusu.



Osobe koje se pozivaju na prednost prilikom zaposljavanja temeljem Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ¢lanak 102. stavak 1.-3. (NN
121/2017) trebaju priloziti dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1lljavanje/POPIS
%20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJIE%20PRAVA%20PR1%20ZAPO%C5%A0LIA

VANJU.pdf

Sukladno odredbama Opée uredbe o zastiti podataka broj 2016/679 i1 Zakona o provedbi
Opcée uredbe o zastiti podataka (NN 42/189) svi dokumenti dostavljeni na natjecaj poslani su
slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka,
a koji ¢e se obradivati iskljuc¢ivo u svrhu provodenja natjecajnog postupka.

Sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova ¢l. 13. stavku 2. (NN 82/08, 69/17), na natjecaj
se mogu javiti osobe oba spola.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
Natjecaj je otvoren od 28. travnja 2023. do 6. svibnja 2023. godine.
Zaprimljenu dokumentaciju ne vracamo.

Prijave se podnose u roku od 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnim
plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i skole, na
adresu $kole s naznakom ,,Za natjecaj *“ (navesti radno mjesto na koje se kandidat javlja)

OSNOVNA SKOLA VLADIMIRA NAZORA SKABRNJA
Put Marinovca 9
23 223 SKABRNJA

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku 15 dana od dana donoSenje
odluke pisanim putem.

Ravnatelj:

Marin Pavici¢, prof.

KLASA:053-02/23-01/4
URBROJ: 2198-1-44-23-1

Osnovna Skola Vladimira Nazora, Put Marinovca 9, 23223 §kabrnja, R. Hrvatska; OIB: 68128979291
Telefon: 023637256; Telefax: 023637256
ured@os-vnazora-skabrnja.skole.hr  http://0s-vnazora-skabrnja.skole.hr/
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